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IPMA - organizacja swiatowa /
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Pierwsze na swiecie stowarzyszenie
PM, zatozone w 1965 r.

Pierwsze prowadzgce system
certyfikacji w oparciu o role PM

Standardy wytyczajgce kierunki
rozwoju dla oséb indywidualnych,
projektow i organizacji

Ksztatcenie, szkolenia i rozwoj oparte
na kompetencjach

Miedzynarodowe nagrody i uznanie

Wydarzenia globalne i networking

Teraz w 72 krajach na catym swiecie!




Projekty w IPMA Moving people forward D))

Projekty sg wszedzie. IPMA jest tam, gdzie sg projekty.




IPMA World Map
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Korzysci z zarzadzania projektami Moving people forward ))
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Wieksza wydajnos¢ w dostarczaniu ustug - zarzgdzanie projektami zawiera swojego
rodzaju “mape drogowg”, ktéra pokazuje gdzie nie warto iS¢, jakich btedow unikac;
mozna wtedy pracowac wydajniej;

Poprawa, wzrost i wieksza satysfakcja klienta - kiedy projekt realizowany jest
zgodnie z planem i przydzielonym budzetem - klient jest zadowolony.

Wieksza efektywnosé w dostarczaniu ustug — LESSONS LEARNED! strategie, ktore
pozwolity pomysinie zrealizowac projekt bedg jeszcze wiele razy stuzyc;

Rozwdj uczestnikéw projektu - pozytywne rezultaty wykonania zadan inspirujg i
motywujg do dalszego dziatania;

Osiagniecie wysokiej pozycji na rynku, przewaga nad konkurencja - zarzgdzanie
projektami pomaga kontrolowac sytuacje i zaplanowane zadania;

Lepsza elastycznos¢ — przygotowanie do zarzgdzania zmianag, ktéra jest STALA w
projektach;

Lepsza ocena ryzyka - w momencie pojawienia sie zagrozenia firma ma przygotowany
plan dziatania w kierunku eliminacji ryzyka;

Lepsza komunikacja miedzy poszczegélnymi cztonkami zespotu projektowego P M A»
uzywajgc wspolnego jezyka, tych samych poje¢ nie ma niedomowien; kazdy widzi, c:cJ . s
sie obecnie dzieje w projekcie; B

management
association

POLSKA

http.//goprojekt.pl/baza_wiedzy/strona/korzysci_z_zarzadzania_projektami/



IPMA - czym sie zajmujemy?

Moving people forward D))
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Trzy Globalne Standardy IPMA

Get certified

ICB

Dla os6b zaangazowanych
petnigcych rézne role w
zarzgdzaniu projektami
programami i portfelem

+ AGILE Reference Guide
+ ICB for Coaches,
Consultants & Trainers

3
| A
CeniFlEaTion

Get recognized

seline

N i lence B
ct Excel

PEB

Dla Projektéow

Stworzony, aby osiggac
doskonatos¢ w zarzgdzaniu
projektami i programami

Get results

oCB

Dla Organizacji
Stworzony, aby rozwija¢
kompetencje organizacji
w zakresie zarzgdzania
przez projekty

& Delta



IPMA ICB wersja 4! Moving people forward ))

Wytyczne Kompetencji Indywidualnych IPMA ICB4

PUBLICATIONS

ICB4 to globalny standard kompetencji indywidualnych,
opisujgcy kompetencje w trzech obszarach:

Individual Competence Baseline 1

for Project, Programme € Portfolio Management

Obszar kompetencji kontekstowych , Perspektywy”,
2. Obszar kompetencji behawioralnych , Ludzie”,
3. Obszar kompetencji technicznych o ,,Praktyka”

i dla trzech domen:

* Zarzadzanie Projektem

* Zarzadzanie Programem

ICB * Zarzadzanie Portfelem

Dla PM i cztonkow

>
zespotow P MAT

international

Stworzony dla 0séb project
; management
zaangazowaqych w prace association
przy projektach, POLSKA
programach

i portfolio




Rézne role w projektach Moving people forward ))

Kierownik Projektu

Risk manager

Kierownik zadania ,
Dyrektor Techniczny

Lider zespotu

Product owner
Agile coach

Agile leader
Sponsor projektu

association
POLSKA




PM Edukacja Moving people forward ))

Seminarium PROJECT™ IP
PM Edukacja 2018 prag oL LI -
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Konkurs Project Master Moving people forward ))

P o WYDZIAL ZARZADZANIA Cm'
O .

LS KA | EKONOMIKI USLUG

na najlepszq prace z dziedziny
zarzqdzania projektami

Zapraszamy do kolejnej edycji juz od 1 czerwca 2019
1.06.2019 6.10.2019 7-29.10.2019
Start Konkursu Termin nadsytania > Ocena prac |
Project Master 2018 prac konkursowych konkursowych
31.10.2019 6.11.2019
t | PM A
N ino.nien’ie Wreczenie nagréd W%c ::"rtn?e"c(:m"":
Zwyciezcow s er managemen
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Kluczowi Cztonkowie i Partnerzy IPMA  Maoving people forward >>

peo ELFEL @Jhua  ovjectivity

networks
.. I~
S ¥ \ISWsA - N,
s ADAMED Siili API
@POI.FFI TARCHOMINS.A. @)
@ Sprint GOVECS  Jaworzno
o
& GEREF!Z CREDIT AGRICOLE ULTiMO DGS \/
. Part of B2HoldIng lp M A>:
SCHENKER 2 elektrotim

3 BorgWarner 4Hy HUBER:SUHNER

Excellence in Connectivity Solutions



Konkurs PPEA Moving people forward ))

» W Polsce od 2007 roku

» QOcena projektow oparta na Modelu

IPMA Project Excellence P M A
» Honoruje doskonato$¢ w Polish
zarzgdzaniu projektami Project
S Excellence
» Nagrodzono juz 36 Finalistow Award
» Aplikanci z firm wiodgcych w
swoich branzach
Do it your way. ¥ o
Do it excellent way!
. | POLSKA I |:) MA>:
/ O Polish Project ",_,
) iy Excellence Award | roisca’

2018



Model Project Excellence Moving people forward ))

C.
Rezultaty
Projektu
0, &0
WG4 doskon®®
. I:) M A»
Ocena wg nowego modelu IPMA Project

Excellence premiuje przywoédztwo i rezultaty



Zwyciezcy! Moving people forward D))




Zapraszamy do udziatu w PPEA 2019! Moving people forward ))

: Dobre projekty
boisn I  — sg wszedzie.

Project
Excellence

® Miedzynarodowa organizacja Project Managerow

&
p A» International Project Management Association Polska
OLS KA www.ipma.pl « ppea@ipma.pl e kontakt: 500509129



Finalisci i laureaci konkursu PPEA Moving people forward ))
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Kolejny kurs Train-The-Trainer Moving people forward ))

» Szkolimy kadry trenerskie w ZP

» Autoryzujemy Firmy szkoleniowe

» Kolejne szkolenie Train-The-Trainer 2019
zjazd: 25-26.05;

| zjazd: 15-16.06;

Il zjazd: 29-30.06

Szczegoty:

https://ipma.pl/szkolenie-train-the-trainer

international
project
mmmmmmmmmm
association

PPPPPP



XXIl Konferencja IPMA Polska 2019 Moving people forward ))

KONFERENCJA

=< | PMA.

X POLSKA

Portfele, Programy, Projekty —
Swiadome podejScie do strategii.

Zapraszamy na XX|l Konferencje IPMA Polska:
/-8 listopada 2019 r.

POLSKA



IPMA

international
project
management
association

POLSKA

Biuro IPMA Polska

ul. Staroscinska 1 b lok. 3
02-516 Warszawa

tel. 22 622 21 12
biuro@ipma.pl
www.www.ipma.pl

Ewa Zawadzka

Cztonek Zarzadu IPMA Polska
Dyrektor CERT-IPMA Polska
668 48 75 98
ewa.zawadzka@ipma.pl




